LIVRET :
D’ACCUEIL
DE LETUDIANT

- DUSTAGIAIRE .




Dans le cadre de sa mission d’animation régionale, I'IRTS Hauts-de-France organise ou
participe chaque année, @ de nombreux événements : conférences, journée d’étude,
manifestations festives, portes ouvertes, salons...

Etudiants, si vous souhaitez :

- participer a I'organisation de ces journées,

- proposer une action,

- faire une annonce d’événement ou d’action remarquable,

Contactez le service communication de I'IRTS Hauts-de-France

Angélique Zériri
Tél. 03 20 62 53 64
contact@irtshdf.fr
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Presentation de
PInstitut Régional du Travail Social
Hauts-de-rrance

- CADRE JURIDIQUE ET MISSIONS

L'Institut Régional du Travail Social (IRTS) Hauts-de-France est géré par I’Association Ré-
gionale du Travail social (ARTS) association régie par la loi 1901.

Créé en 1980, I'IRTS répond d la double mission de formation aux professions du travail
social et de professionnalisation du secteur social et médico-social dans les champs sui-
vants : Enfance et famille ; Précarité et exclusion ; Handicap et dépendance ; Personnes
dgées et dépendance.

La 1ére mission s’articule autour de 15 formations débouchant sur un dipléme d’Etat ou sur
un certificat de qualification, de niveau V a niveau I, en voie directe, en cours d’emploi ou
par voie d’apprentissage. Les formations se déroulent sur le principe de I'alternance en
lien étroit avec 1330 partenaires accueillant en stage.

La 2nde mission se déploie au sein du service de formation continue avec une offre de
plus de 130 stages adaptés aux besoins de qudlification ou de perfectionnement des
professionnels du secteur.

Le service propose également des missions de formation sur mesure au sein méme des
structures.

L'IRTS dispose d’'un pdle VAE labellisé centre porteur du Pdle ressources régional VAE en
travail social (DSB) et d’un pdle régional ressources et recherche.

La direction générale de I'IRTS se compose comme suit :

Bertrand COPPIN, Directeur Général - bcoppin@irtshdf.fr
Yann REGARD, Directeur des études - yregard@irtshdf.fr
Anne LEVIN, Directrice du site Métropole lilloise - alevin@irtshdf.fr
Christophe COL, Directeur des sites Artois et Hainaut Cambrésis
ccol@irtshdf.fr
Martine GRAJEK, Directrice des sites Grand Littoral et Cote d’Opale
mgrajek@irtshdf.fr

site Grand Littoral

.
DUNKERQUE

site Métropole Lilloise

site Hainaut-Cambrésis

- . ! VALENCIENNES
site Cote dOpale

site Artois

Quelques chirfres 2016

5961 étudiants et stagiaires en formation
sur les 5 sites de I'IRTS

139 salariés, 987 intervenants occasionnels,
213 prestataires



Contact

Contact

Michéle Maiani

2 - ACTIVITES

a. Prépas

Classe préparatoire aux métiers du social

Public

Toute personne qui souhaite préparer ses
épreuves d’admission en vue d’entrer en
formation : Educateur Spécialisé, Educa-
teur Technique spécialisé, Educateur de
Jeunes Enfants, Assistant de Service So-
cial, Moniteur Educateur, Accompagnant
Educatif et Social

Obijectifs

Apres avoir identifié ses besoins, il s’agira
de construire et mener un programme
adapté aux besoins du candidat afin qu’il
prépare de maniére optimale les épreuves
pour intégrer une formation.

Contenu
La formation est composée de 4 mo-
dules :

® Module 1: culture générale

® Module 2 : préparation aux épreuves
écrites de sélection

® Module 3 : préparation aux épreuves
orales de sélection

® Module 4 : connaissance du champ
professionnel et des carrieres so-
ciales

Formation préparatoire aux épreuves d’admission des formations a

IFencadrement

des établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux : CAFERUIS, DEIS, CAFDES.

Cette formation est organisée de novembre a février.




b. Formations initiales et supérieures

L'IRTS propose des formations débouchant sur des dipldmes ou des qualifications de niveau
V & niveau | (Titres répertoriés au répertoire national des certifications professionnelles).

Condition d’admission

. AA Baccalauréat ou Diplome de niveau 3 e A
Aucune exigence de diplome et o e Expérience exigée
diplome équivalent et/ou expérience

Certificat d'aptitude

Dipléme d'Etat ‘; Diplome d'Etat aux fonctions de Cert\flfatde
B L = B P n maitre
d’assistant familial 9 d’éducateur spécialisé directeur d’apprentissage
ASFAM 2 ES d’établissement social N "’: : Cng
CAFDES altestation
) Dipléme d'Etat Dlptor.rve d'Etat Dipléme d'Etat Tuteur
d’Accompagnement d’assistant de s .
H h . X . d’ingénierie sociale labellisation
Educatif et Social service social DEIS UNIFAF
AES ASS

niveau 5

Certificat d'aptitude aux
fonctions de
resp ble d’unité
d’intervention sociale
CAFERUIS

surveillant de nuit /
maitresse de maison
attestation CPNE

éducateur techni

spécialisé
ETS

I Dipléme d'Etat d'

niveau 2

Titre _professpnnelfie Diplome d'Etat de
conseiller en insertion P L
- médiateur familial
professionnelle

CIP MF

Dipléme d'Etat de
conseiller en économie
sociale familiale
CESF

Dipléme d'Etat de
moniteur éducateur
ME

Dipléme d'Etat de
technicien de Uintervention
sociale et familiale
TISF

niveau 4

Certificat national de
compétences de délégué
aux prestations familiales
DPF

niveau 4
niveau 3

Certificat national de
compétences de mandataire
judiciaire a la protection
des majeurs MJPM

Certificat de branche
moniteur d’atelier
MA

Evaluateur externe
certification AFNOR

L'IRTS facilite I'entrée en formation par des allégements et des dispenses pour favoriser la
montée en compétences des acteurs du secteur.

Niveau V Niveau IV Niveau lll Niveau Il Niveau |




Contact

Marie SODKIEWICZ
Responsable du Pdle Formation
continue-Missions-VAE
msodkiewicz@irtshdf.fr

Contact

Sothy COUDEVILLE
Tél: 03 20 6296 14
scoudeville@irtshdf.fr

c. Formations professionnelles continues

Depuis 2002, la formation professionnelle a connu de nombreuses évolutions, dans le but de
favoriser I'acquisition des compétences des salariés, demandeurs d’emploi et bénévoles.

Ces évolutions se sont renforcées suite d la loi du 5 mars 2014 en permettant au salarié
de devenir pleinement acteur de I’évolution de ses compétences, en partenariat avec son
employeur.

Ainsi, il peut se faire accompagner d’un opérateur « conseil en évolution professionnelle »
et « piloter » son développement de compétences, au travers d’un compte personnel de
formation (http://www.emploi.gouv.fr/dispositif/lcompte-personnel-formation-cpf).

La formation professionnelle continue a I'IRTS c’est la possibilité de participer a :

@ des modules de découverte de formations dipldomantes

@ plus de 100 stages de développement de compétences

@ des formations collectives et groupes d’analyses de pratiques au sein des structures
@ des accompagnements d la Validation des Acquis de I'expérience

Ainsi, I'IRTS accompagne les professionnels et demandeurs d’emploi du secteur social,

médico-social et sanitaire, dans le développement de leurs compétences et dans le res-
pect des valeurs défendues par I’ARTS.

Les dispositifs de financement
De nombreux dispositifs de financement sont possibles pour les salariés et deman-
deurs d’emploi : renseignez-vous !

LES STAGES « INTER »

L'offre de stages de développement des compétences est revue chaque année, afin d’étre
en adéquation avec les attentes des professionnels des secteurs concernés.

Nos formations se congoivent dans une logique de développement de compétences néces-
saire d tout parcours de professionnalisation en s’appuyant sur :

® |'expérience, les formations et les activités passées

® |'‘acquisition de méthodes de travail permettant de poursuivre I'apprentissage dans
I'activité

® |e développement de la compétence ¢ agir

® |o maitrise des connaissances et des capacités

® |e sens donné d l'action.

Ces thémes sont présents de maniére transversale dans nos stages.

Le catalogue des formations propose ainsi plus de 130 stages, élargis géographiquement
aux 5 sites IRTS de la région, et animés par des intervenants compétents en termes de
pédagogie, choisis pour leur expertise et pour leur professionnalisme. Les domaines de
compétences proposés par les thématiques des stages concernent : I'encadrement et le
management, les outils d’évaluation et de démarche qualité, I'accompagnement des pu-
blics spécifiques (en insertion professionnelle, personnes dgées, personnes handicapées)
avec des approches et des outils complémentaires.
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LES FORMATIONS EN « INTRA »

Un autre enjeu de la « formation continue » est 'accompagnement des professionnels
dans leurs pratiques au sein des structures.

Le développement des activités de formation en « intra » et des missions d’assistance
technique doit tenir compte de I’évolution Iégislative qui encadre I'activité des établisse-
ments, comme de I’évolution des ressources humaines qui implique un nécessaire accom-
pagnement des employeurs dans la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences
et dans d’éventuels processus de changements au cceur de la dynamique institutionnelle.

Le Service des missions peut étre sollicité par tout professionnel provenant d’une collec-
tivité publique, d’une association, d’un établissement ou d’un service de tout secteur, d la
condition de viser une mission d’accompagnement des publics en situation de vulnérabilité.

La formation est un produit créé « sur-mesure », animé par un ou plusieurs formateurs et
qui répond aux besoins des salariés et des institutions.

d. Pdle VAE

L'IRTS dispose d’un péle VAE. La mission principale du Péle VAE est
avant tout d’accompagner les candidats dans leurs démarches de
formalisation approfondie de leur expérience, pour tout diplome du
travail social accessible par la VAE.

L'acces au dipléme se fait en trois temps :
® Lo demande de recevabilité (Livret 1) qui se fait :
- au Rectorat pour les diplémes suivants : DEME, DEES, DEETS et CESF
- & la DRJSCS (ASP) pour les autres diplémes du Travail social
- 0 'EHESP (Rennes) pour le CAFDES
® Lo rédaction d'un écrit professionnel, le livret de présentation des acquis (Livret 2)

@ Lentretien avec un jury, sur la base du livret 2.

La décision de validation est rendue par le certificateur (Education Nationale, la DRJSCS,
I'EHESP selon les diplémes).

Pour 'accompagnement en VAE, différents dispositifs existent (dispositif de soutien de
branche professionnelle, dispositif de droit commun, dispositif Pass VAE et sur mesure...).
Renseignez-vous !

Contact

Héléne MINASSIAN

Contact

Florence MONNIER



Contact

Pascaline DELHAYE
Responsable

du Pole Recherche
recherche@irtshdf.fr

e. Pole Recherche : Sujet, Lien social, Cultures et Politiques

LA RECHERCHE DANS LES STATUTS ET L'HISTOIRE
DE L’IRTS HAUTS-DE-FRANCE

Au-deld des missions définies qui lui reconnaissent une Iégitimité a contribuer d la recherche
(articles 1 et 6 de I'Arrété du 22 aolt 1986 portant création des I.R.T.S.), I'IRTS Hauts-de-
France a toujours manifesté son ambition & participer au développement des connais-
sances et d leur transmission, a s’engager dans des actions de recherche et a participer a
la communauté scientifique.

UNE AMBITION ACTUALISEE

Actuellement, la recherche en travail social constitue une préoccupation actualisée par les
différentes évolutions du secteur. En témoignent les perspectives de création des HEPASS,
la création du doctorat option travail social, les orientations du plan pluriannuel de lutte
contre la pauvreté et pour I'inclusion sociale, les Etats Généraux du travail social en 2014.
Par ailleurs, la conférence de consensus a contribué & réintroduire le débat sur les fonde-
ments épistémologiques de la recherche en travail social.

LE POLE RECHERCHE

Créé en février 2013, le Pdle Recherche a pour finalité de mettre en synergie la formation,
I'intervention professionnelle et la recherche, permettant ainsi de participer aux enjeux ac-
tuels de la recherche en travail social : améliorer la qualité des formations, faire évoluer les
pratiques, éclairer les politiques publiques.

Espace structuré et contenant favorisant la réflexion et la production de connaissances,
le POle Recherche est une structure transversale aux cing sites, directement rattachée a
la Direction Générale, et en lien avec la Direction des Etudes et le Centre de Ressources ;
il est placé sous la responsabilité de Pascaline Delhaye, docteur en psychologie. Le Pdle
Recherche s’oriente vers des recherches interdisciplinaires et intégrées, dont les connais-
sances produites et les méthodes utilisées sont au plus prés des préoccupations des inter-
venants du travail social, des personnes accompagnées et des responsables et dirigeants.

Il a pour objectifs de :

@ Favoriser une dynamique parmiles professionnels de la formation, les professionnels de
I'intervention sociale et les étudiants

® Organiser et mener des actions de recherche : séminaires de recherche, réponse a
appels d'offre, participation aux actions de recherche

® Valoriser, communiquer : publications, journées d’études, colloques, Travaux publics

Il collabore et participe & la commission recherche de 'UNAFORIS, & I'Association Interna-
tionale pour la Formation et la Recherche en Intervention Sociale (AIFRIS) et au PSle Régio-
nal Ressources Recherche pour les Formations et I’Action Sociale (PREFAS).

Le Pole Recherche s’inscrit dans le partenariat national de collaboration intégrée nom-
mé Médiane sociale, réunissant six centres de formation en travail social (IRTS Hauts-de-
France, Institut Régional et Européen des métiers de I'Intervention Sociale Rhéne Alpes,
BUC Ressources, IRTS Champagne-Ardenne, IRTS Basse-Normandie et IRTS Bretagne).

Il entretient des rapports de réseau et/ou de partenariat avec, entre autres, Sciences Po
Lille, les Universités de Lille, I'Université de Fribourg, La Haute Ecole de Louvain la Neuve, le
College Coopératif de Rhdone-Alpes.




(@}

f. Pdle international

Vivre une expérience riche en rencontres, développer son autonomie
et son esprit d’ouverture, améliorer ses compétences linguistiques,
donner une dimension internationale d son CV... Voild autant de bonnes
raisons de partir a I’étranger pendant votre formation a I'IRTS.

Les apprenants Educateur spécialisé, ou Assistant de service social peuvent partir en mo-
bilité internationale lors de leur 2éme année de formation. Les apprenants Moniteurs édu-
cateurs, en fin de premiere année.

Les projets internationaux des apprenants d’autres formations feront I'objet d’un traite-
ment particulier en lien avec le responsable de la formation et la responsable du pdle inter-
national.

Attention : tout projet de mobilité est a initier dés la rentrée en premiére année. Le Pdle
International met & votre disposition une base de données de structures de travail social
en Europe et au-deld pour vous accompagner dans la recherche de votre terrain de stage
a I'étranger.

L'IRTS Hauts-de-France est titulaire de la Charte Erasmus +.

Vos référents pédagogiques sur les sites :

® Métropole Lilloise : Isabelle Macieux, imacieux@irtshdf.fr
® Artois : Désiré Moison, dmoison@irtshdf.fr

® Cobte d’'Opale : Saleha Ouahab, souahab@irtshdf.fr

® Grand Littoral : Delphine Lecaille, dlecaille@irtshdf.fr

® Hainaut Cambrésis : Delphine Delquignies, ddelquignies@irtshdf.fr

g. Centre de formation des Apprentis ADAMSS 59/62

L’Association pour le Développement de I’Apprentissage dans les pro-
fessions Médico-sociales Sanitaires et sociales Nord Pas de Calais
(ADAMSS 59/62) a été créée en 1999, réunissant divers centres de for-
mation et des associations du secteur médico-social, pour la mise en
place d’un Centre de Formation des Apprentis sur le plan régional.
Depuis septembre 2000, I'IRTS Hauts-de-France, partenaire du CFA
ADAMSS 59/62, s’est engagé dans la formation d’Educateurs Spéciali-
sés par voie d’apprentissage.

Les formations ASS, ES, ETS et ME sont accessibles par voie d’apprentissage.

Public

Le Contrat d’apprentissage est ouvert da tout jeune de moins de 26 ans désireux de mener
une démarche de qualification tout en étant salarié.

Obijectifs

@ Permettre une nouvelle voie de qualification.

® Créer une plus grande synergie entre milieu professionnel et centre de formation.

® Favoriser la qualification de nouveaux professionnels dans un secteur ou le renouvelle-
ment des effectifs sera important.

Pour les formations ES et ETS, deux modalités possibles :
® Contrat en 3 ans aprés admission.
® Contrat en 2 ans pour les titulaires du Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Moniteur

Educateur (CAFME) pouvant bénéficier du droit d dispenses prévu par I'arrété du 20 juin
2007

Contact

Catherine GONTIER

Sylvie SYPER

Contact

Stéphane DUFOUR



Organisation

1- CALENDRIER DE L’IRTS

Ce calendrier vous est donné a titre indicatif. Pour plus de renseignements, merci de bien
vouloir vous reporter aux panneaux d’affichage de votre formation.

Rentrée Septembre
Premier semestre De septembre a janvier
Deuxiéme semestre De février a juillet

L'IRTS Hauts-de-France ferme pendant les vacances de

Hiver du 22 décembre 2017 soir au 8 janvier 2018 matin
Printemps du 27 avril 2018 soir au 7 mai 2018 matin
Eté du 20 juillet 2018 soir au 21 aout 2018 matin (4 semaines)

2 - AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE

Jusqu'd I'ége de 28 ans, tout étudiant s’inscrivant dans un établissement d’enseignement
supérieur doit obligatoirement étre affilié au régime étudiant de Sécurité Sociale

Article L381-4 du Code de la Sécurité Sociale

« Sont affiliés obligatoirement aux assurances sociales les éléves et les étudiants des éta-
blissements d’enseignement supérieur, des écoles techniques supérieures, des grandes
écoles et classes du second degré préparatoires & ces écoles, qui, n’étant ni assurés so-
ciaux, ni ayants droit d’assuré social, ne dépassent pas un dge limite. »

Laffiliation se fait au moment des inscriptions administratives et couvre la période du Ter
Septembre au 31 Ao(t de I'année suivante.

Les conditions d’affiliation sont liés a I'Gge de I’étudiant et d la catégorie socio-profession-
nelle des parents (sauf cas particulier de situation).

3 - VACCINATIONS

Conformément aux recommandations vaccinales 2014 du Ministére des Affaires Sociales et
de la Santé selon I'avis du Haut Conseil de la Santé Publique www.sante.gouv.fr

4 - MEMOIRES DE FIN DE FORMATION

Depuis septembre 2009, tous les étudiants doivent obligatoirement remettre & leur respon-
sable pédagogique un support numérique de leur mémoire (PDF).

“Jaide, tu aides,
nous aidons...
Quelles conjugaisons ?




N

5 - MOYENS ET RESSOURCES MULTIMEDIA

a. Centre de ressources documentaires

Un pole de ressources pédagogiques
et documentaires multimédia ouvert
aux étudiants, stagiaires, personnels
permanents et intervenants occa-
sionnels, tous sites IRTS et aux struc-
tures partenaires signataires d’une
convention.

Une équipe de professionnels de I'in-
formation et de la documentation
hautement qualifiée.

Missions

Veille informationnelle

Production, capitalisation et trans-
mission de I'information documentaire
Formations aux méthodologies de re-
cherches d’'information

Animation pédagogique

Domaines couveris

Travail social et Action sociale
Politiques sociales

Sciences sociales et humaines
Santé publique

Education spécialisée

Réseaux Documentaires

Membre du réseau national en
sciences et actions sociales PRISME :
http://www.documentation-sociale.
orgl/

Membre du réseau des bibliotheques
de la MEL “’a suivre...”" :
http://asuivre.lilemetropole.fr/

Produits documentaires

Base de données bibliographiques
contenant 35 000 références, acces-
sible en ligne :

http://cdr.irtshdf.fr

DSI : Diffusion Sélective d’Information
Bibliographies et dossiers documen-
taires

Veille hebdomadaire : Info Légis et Té-
|éPrisme, réalisations avec le réseau
PRISME

ronds documentaire

15 000 ouvrages, 150 abonnements
a des revues professionnelles et en
sciences sociales, plus de 1200 réfé-
rences multimédias (vidéo, CD-Rom,
Sites Internet), 500 mémoires profes-
sionnels (dont 300 en ligne), plus de
130 produits documentaires (biblio-
graphie, dossiers documentaires)

Abonnements numériques au portail
CAIRN (Revues et ouvrages) et au
catalogue « Champs Social Editions »

Contact

Dorina HINTEA



Contact

Service informatique
Tél. 03 20 62 57 20

b. Service informatique

Le service informatique met un ensemble
de matériel et de service & disposition
des étudiants :

@ Une salle informatique en acces libre,
équipée d’ordinateurs disposant de
logiciels de navigation internet et
d’outils bureautiques, ou encore de
traitement d’enquétes.

® Un quota d'impression pour I'en-
semble de la formation.

® Un accés wifi a internet : en confor-
mité avec la loi, les accés sont per-
sonnels et nominatifs. Létudiant
peut se connecter avec un, et un
seul, périphérique personnel (PC por-
table, smartphone, tablette).

® |'acces aux conférences par visio-
conférence, et prochainement en live
sur internet.

Les sites informatiques en acces libre
sur chaque site sont régis par un regle-
ment intérieur et une charte d'utilisation
d’Internet.

Réglement intérieur

Article 1

Un site informatique en acces libre est
mis & disposition des étudiants de I'Asso-
ciation Régionale du Travail Social.

Article 2

Seules les personnes étant en posses-
sion d’une carte d’étudiant attestant de
leur inscription & I’ARTS ou les personnes
dont les noms ont été communiqués par
des organismes ayant signé une conven-
tion ont le droit de pénétrer dans la salle
informatique.

Article 3

Pour pouvoir utiliser le matériel mis & dis-
position, un minimum de connaissance
en informatique est nécessaire. A tout
moment, cette compétence peut étre
exigée par I'animateur du site.

Article 4

La salle est mise & disposition aux heures
d’ouvertures définies sur le planning.
L'IRTS se réserve le droit d'utiliser cette
salle pour répondre d des exigences ins-
titutionnelles particulieres.

Article 5

Il est formellement interdit d’installer ou
de copier des logiciels. En cas de non-
respect de cette regle, I'IRTS se réserve
le droit d’exclure définitivement une per-
sonne du site.

Article 6

II'est formellement interdit de manger,
boire ou fumer dans les salles informa-
tiques.

Article 7
Les téléphones portables sont stricte-
ment interdits dans le site informatique.

La charte d'utilisation d’Internet

Cette charte a pour objectif d’établir un
code de déontologie des usages d’ex-
ploitation d’Internet au sein de I’ARTS
Nord Pas de Calais.

L'utilisateur s’engage

1. a se former a l'utilisation des straté-
gies de recherche d’information sur In-
ternet avant d’effectuer une requéte.

2. & utiliser I'outil Internet dans la dimen-
sion de formation et d’autoformation
uniquement en lien avec des themes et
pratiques du travail social et en complé-
ment aux informations que la documen-
tation existante dans le Centre de Res-
sources peut satisfaire.

3. a exercer une distance critique envers
les producteurs d’information.

4. a ne pas utiliser les jeux disponibles
sur Internet qui n’auraient aucun rapport
avec les contenus de formation.

5. & ne pas effectuer d’achat par les
bicis du paiement électronique et d ne
passer aucune transaction commerciale
(pour votre propre sécurité).

6. 4 ne pas télécharger de fichiers (pour
éviter tout probléme lié d la transmission
de virus informatiques et pour assurer la
protection du réseau en place).

7. & respecter les droits d’auteurs, les
oeuvres protégées et citer les sources
d’information.

8. a favoriser I'acces d Internet en évi-
tant de mobiliser trop longtemps les
postes de consultation.

L'utilisateur qui ne respecte pas ces re-
glements peut se voir refuser I'acces aux
salles informatiques.

‘m‘



SITE METROPOLE LILLOISE

Informations pratiques par siie

Contacts pédagogiques

Formations

Coordination

Contact

Classe préparatoire

Champ de Uencadrement

DEIS

DEPECKER Dominique

JANSON Valérie

SAUVAGE Cyrille - Tél. 03 28 55 68 16

SYPER Sylvie - Tél. 03 20 62 53 96

CAFERUIS / CIS Pas-
serelle CAFERUIS

PERROT Amina

CATTOIRE Cathy (CAFERUIS)
Tél. 03 28 55 5105

CAFDES

PLADYS Marianne

MAIANI Michele - Tél. 03 20 62 58 75

Médiateur Familial

Champ de Ulntervention Sociale et de Ulnsertion

DELAVAL Bernadette

PROTTO Brigitte

LAMBIN Sylvie - Tél. 03 28 55 50 61

DEMAY Dominique - Tél. 03 20 62 53 76
ANNO Laétitia - Tél. 03 28 55 52 67
WITTEBOLLE Julie - Tél. 03 28 55 52 66

Champ de Ulntervention Socio-Educative

CBMA LEVIN Anne TOURNAY Christel - Tél. 03 28 55 51 04

ETS PIERON Sylvie VERMEERSCH Nathalie - Tél. 03 28 55 51 07

ES - ES/IFC GALLIOT Donatienne MESSIAEN Sandrine - Tél. 03 20 62 57 22
TOURNAY Christel - Tél. 03 28 55 51 04
LAMBIN Sylvie - Tél. 03 28 55 50 61

ME DEHERTOGH Anne-Marie HERRERO Mélanie - Tél. 03 20 62 58 74

VAN OVERTVELD Laurence Tél. 03 20 62 53 79

Champ de UAide a la Personne

ASSFAM DEPECKER Dominique HERRERO Mélanie - Tél. 03 20 62 58 74
VAN OVERTVELD Laurence Tél. 03 20 62 53 79
AES DEPECKER Dominique SAUVAGE Cyrille - Tél. 03 28 55 68 16

Formations conti-

VAN OVERTVELD Laurence Tél. 03 20 62 53 79

Formations continues - Missions

COUDEVILLE Sothy - Tél. 03 20 62 96 14

nues
Missions MINASSIAN Héléne - Tél. 03 28 55 50 67
Maitre d’apprentis- HARIZI Zineb - Tél. 03 20 62 53 75
sage/tutorat

Supervision HARIZI Zineb - Tél. 03 20 62 53 75

Encadrant Tech-
nique-Superviseur

HARIZI Zineb - Tél. 03 20 62 53 75

Mandataire judi-
ciaire & la protec-
tion des majeurs

CAPELLE Marie - Tél. 03 28 55 4133
HARIZI Zineb - Tél. 03 20 62 53 75

Délégué aux pres-
tations familiales

CAPELLE Marie - Tél. 03 28 55 4133
HARIZI Zineb - Tél. 03 20 62 53 75

Pour obtenir la liste compléte des équipes, se rapprocher des secrétariats de formation.

Parc Eurasanté Est
rue Ambroise Paré

BP 71 « 59373 LOOS CEDEX
Tél. 03 20 62 53 70

Fax. 03 20 62 53 77

mail :
metropole.lilloise@irtshdf.fr
www.facebook.com/IRTSHDF

Directrice du site
Anne LEVIN

Contact

Assistante de Direction
Nathalie VERMEERSCH
Tél. 03 28 55 51 07

mail : nvermeersch@irtshdf.fr

Informations - Admission

Tél. 03 20 62 53 85

Fax. 03 28 55 52 64

mail : info.admission@irtshdf.fr

Pole VAE

Tél. 03 28 55 52 63

Fax. 03 20 62 53 77

mail : fmonnier@irtshdf.fr



Horaires d’ouverture du site au public
Du lundi au vendredi de 8h00 & 18h00.

Ressources du site
accessibles aux personnes a mobilité ré-
duite

Cenire de Ressources Multimeé-
dia

Fonds documentaire (notices)
Ouvrages : 12 500

Vidéos : 750

Articles : 4800

Revues : 14 600

CD-Rom : 40

Textes legislatifs : 1970
Mémoires : 500

Dossiers documentaires : 85

Horaires

Lundi : 12h30-17h00 - fermé le matin
Mardi : 8h30-12h00 / 12h30-17h00
Mercredi : 8h30 - 12h00 /12h30-17h00
Jeudi : 8h30-12h00 / 12h30-17h30
Vendredi : 8h30-12h00 / 12h30-17h00

Coordonnées

Centre de Ressources Multimédia
Site Métropole Lilloise

Rue Ambroise Paré - BP 71

59373 Loos cedex

Contact : Jacques Lemoisne
Tél. 03.20.62.53.80

Fax 03.20.62.563.77

mail: doc@irtshdf.fr

Site informatique
Composé d'une salle de formation et
d’une salle en acces libre

ouvert du lundi au vendredi de 8h30 ¢ 18h00

Contact
Tél. 03 20 62 57 20

® Accés aux logiciels de traitement de
texte, traitement d’enquétes, acces
Internet

® Assistance technique possible

Nombre de salles de cours

46 salles, dont 1 amphithédtre de 464
places, 2 amphithédtres de 100 places, 1
autre de 91 places et 1 de 69 places ainsi
que 3 ateliers pour les techniques éduca-
tives.

Accueil
Mise a disposition de relieuses, de photo-
copieuses et de mobilier adapté pour les
personnes handicapées (sur demande a
I'accueill).

Restauration sur place

@ Caféteria ouverte tous les jours : ré-
servations de repas sont a faire avant
11h00.

@ Salle de restauration accessible aux
stagiaires, avec mise a disposition de mi-
cro-ondes.

@ Distributeurs automatiques (boissons,
sandwichs...)

Service offres d’emploi

L'IRTS a mis en place un dispositif de sou-
tien & linsertion professionnelle qui per-
met de vous mettre en relation avec les
employeurs en démarche de recrutement.

Logements (cf liste des adresses
utiles)

consultation possible d’offres de particu-
liers sur notre panneau d’affichage.

Parking
voitures et vélos pour les étudiants.

Ressources de |I’environnement

CFA ADAMSS 59/62

Centre de Formation des Apprentis
Tél. 03 20 62 96 11 « Fax. 03 20 62 53 77
mail : contact@cfa-adamss.fr

Péle VAE-CBC

Centre de Bilans de Compétences Res-
sources

Tél. 03 20 62 53 99 « Fax. 03 20 62 53 99
mail : pole-vae-cbc@irtshdf.fr

Restauration

® Restaurant Universitaire
42 rue Ambroise Paré d Loos
Tél. 03 20 62 37 37.

® Au 235 Avenue de la recherche d Loos
Le Sémaphore - Tél. 03 20 32 86 08
Sogood - Tél. 03 20 32 00 88.
Boka - Pasta Follia - Subway

@ Pizzeria Venise - 60 rue du Maréchal
Foch a Loos
Tél. 03 20 35 62 81

@ Restaurant I'interlude - 97 rue du Gé-
néral Leclerc a Loos
Tél. 03 20 38 20 06

® Quick - 92 rue Georges Potié d Loos
Tél. 03 20 44 95 40

@ Mac Donald’s - Faubourg de Béthune -
5 rue Léon Blum a Lille (Périphérique
Sortie n°4 CHRU). Tél. 03 20 07 87 87

@ Mac Donald’s - Rue Clémenceau &
Wattignies. Tél. 03 20 60 06 74

@ CORA
1 boulevard Clémenceau ¢ Wattignies

Adresses uiiles
cf. liste des adresses utiles p 26

|z



Acces a I'IRTS Hauts-de-France - Site Métropole Lilloise

e
WATTIGNIES ¥

RUE DU G DES POSTES

SORTIE N°4
Lille-Faubourg de Béthune
Loos

ifk Centre Hospitalier

FACULTE
PHARMACIE |

PLACE
DE VINCI

IRTS
Institut Régional

C.H.R.U

RUE AMBROISE PARE

FACULTE DE
MEDECINE

du Travail Social
Hauts-de-France

Loos

[N [STATION 0. LAMBRET

EN VOITURE TRANSPORTS EN COMMUN

q Venant de I’A25
Prenez la sortie n°4 (Centre Hospitalier), et
suivre la direction CHR.
Remontez I’Avenue Oscar Lambret.
Place Leonard de Vinci, bifurquez & droite
rue du Professeur Laguesse.
Au rond point (station de métro), conti-
nuez tout droit.
Au feu, continuez Avenue de la Recherche.
Au feu suivant, prenez a droite (apres le
bdtiment Bayer) la rue Ambroise Paré.
Prenez la prochaine & gauche.

q Venant de I’A1
Prenez la sortie n°19 (Seclin).
Au feu, prenez a gauche.
Continuez tout droit jusqu’au
5éme rond point, prendre d
droite direction CHR.
Prenez tout droit jusqu’au
4eme feu tricolore, et a
gauche, rue Ambroise Paré.
Au feu, continuez 200 m, et
tournez a gauche.

q Métro Ligne 1
terminus CHR B. Calmette.
Puis, prenez soit le bus «ligne 52»
direction Seclin-Centre Hospita-
lier, soit le bus «Liane 2», direction
Wattignies Cimetiére, jusqu’a I'ar-
rét Recherche.
A pied, remontez la rue Ambroise
Paré vers Loos sur 200 m, premiere
a gauche.



5, Rue Maurice Schumann
BP 20755 « 62031 ARRAS CEDEX
Tél. 03 2124 09 09

Fax. 03 2124 82 58
mail : artois@irtshdf.fr
www.facebook.com/IRTSHDF.SA

Directeur du site
Christophe COL

Contact

Assistante de Direction

Sophia COPIN
Tél. 03 2124 47 36
mail : scopin@irtshdf.fr

Informations - Admission

Tél : 03 2124 55 40

Fax: 03 2124 82 58

mail : info.admission@irtshdf.fr

Scolarité / Financement
Tél: 03 2124 67 92

Fax : 03 2124 82 58

mail : vpoznanski@irtshdf.fr

Pole VAE

Tél: 032124 55 40

Fax: 03 2124 82 58

mail : csontag@irtshdf.fr

SITE ARTOIS

Contacts pédagogiques

Formations Référent

Classe préparatoire DELATTRE Nathalie
Tél. 03 2124 47 37

Contact

Valérie BRUNOOGHE - Tél. 03 2124 67 93

vbrunooghe@irtshdf.fr

Champ de l'encadrement

CAFERUIS JOLY Pierre
Tél. 03 2124 47 37

Sandra RENARD 03 2124 67 94
srenard@irtshdf.fr

Champ de UIntervention Sociale et de Ulnsertion

ASS

DELATTRE Nathalie
CESF

Sandra RENARD 03 2124 67 94
srenard@irtshdf.fr

Champ de Ulntervention Socio-Educative

ES - ES/IFC DEBOUVER Julien
Tél. 03212447 34

Valérie BRUNOOGHE - Tél. 03 2124 67 93

ME AMORAVAIN Jacqueline

Tél. 032124 47 32

vbrunooghe@irtshdf.fr

Champ de l'Aide a la Personne

AES POLEZ-DUHAMEL

Marie-Dominique
ASSFAM Tél. 03 2124 55 42

Valérie BRUNOOGHE - Tél. 03 2124 67 93

vbrunooghe@irtshdf.fr

Formations continues - Missions

Formations  conti- COL Christophe
nues - missions

Cathy SONTAG - 03 2124 55 40

Pour obtenir la liste compléte des équipes, se rapprocher des secrétariats de formation.

Horaires d’ouverture du site au public
Du lundi au vendredi de 8h30 a 12h30
et de 13h30 a 17h00.

Ressources du site
accessibles aux personnes a mobilité ré-
duite

Cenire de Ressources Multimeé-
dia

Fonds documentaire (notices)
Ouvrages : 1010

Vidéos : 32

Articles & revues : 3080
CD-Rom : 9

Textes legislatifs : 265
Mémoires : 387

Dossiers documentaires : 42

Horaires d’ouverture

Lundi : 9h00-12h30 / 13h30-17h15
Mercredi : 8h30-13h00

Jeudi : 9h00-12h30 / 13h15-17h15

Contact

Mathilde DEPALE
Téléphone : 03.21.24.55.43
mail : mdepale@irtshdf.fr

Site informatique
composé d’une salle en acces libre

Ouvert du lundi au vendredi

de 8h30 & 17h30.

L'IRTS Site d’Artois se réserve la possibi-
lité d’occuper le site a tout moment pour
usage pédagogique.

=> Acces aux logiciels de traitement de
texte et Internet

Nombre de salles de cours : 15 dont 1 am-
phithédtre de 100 places.

Accueil
Mise a disposition de relieuses, de photo-
copieuses et de mobilier adapté pour les
personnes handicapées (sur demande a
I'accueil).

Service offres d’emploi

L'IRTS a mis en place un dispositif de sou-
tien & linsertion professionnelle qui per-
met de vous mettre en relation avec les
employeurs en démarche de recrutement.
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Logementis

(cf. liste des adresses utiles) :

chambre ou appartement en résidence,
hébergement en foyer, chambre chez un
particulier.

Pas-de-Calais Habitat
Tél. 0810 6210 62 »
Site Internet : www.pasdecalais-habitat.fr

Résidence Anne Franck

Tél. 03217124 83

Site Internet : www.anne-frank.asso.fr
Foyer Jeunes Travailleurs

Tél. 032116 1170

LocService
www.locaservice.fr

Campus vert (studio d la ferme)
Tél. 03 20 29 43 68
Site Internet : www.campusvert.fr

Pour toutes informations sur les aides au
logement

CAF « Tél. 08 20 25 62 10

Site Internet : www.arras.caf.fr

Consultation possible d’offres de particu-
lier sur notre panneau d’affichage.

Parking
voitures et vélos pour les étudiants du site
universitaire.

Ressources de I’environnement

Le centre de documentation de I’AFERTES
5, rue Frédéric Degeorge « 62000 ARRAS
Tél. 03 2160 40 00

Site Internet : www.afertes.org

Il est accessible aux étudiants, au person-
nel permanent, aux intervenants occasion-
nels et se compose de 9500 ouvrages et
de 90 abonnements.

Le centre de documentation du Conseil
Général

Place de la Préfecture « 62000 ARRAS
Responsable : FLUZIN Catherine

Site Internet : www.cg62.fr

La bibliothéque universitaire

(Ouverte du lundi au vendredi de 8h00 &
19h00)

Rue Raoul Frangois « 62000 ARRAS

Tél. 0320 6296 11

Restaurant Universitaire

10 rue des voituriers - 62000 Arras

Tél. 03 2150 8182

Accueille les étudiants, matin, midi et soir
du lundi au vendredi. Elle propose des for-
mules traditionnelles ou rapides en café-
taria & partir de 11h30.

Le paiement des repas au restaurant uni-
versitaire se fait par carte monétique &
puce. Cette derniere est d retirer au se-
crétariat du restaurant universitaire et
sera délivrée gratuitement sur présenta-
tion de la carte d’étudiant.

Maison de I’étudiant
Face a la bibliothéque universitaire

Aciivités sportives
SUAPS Fac d’Artois (sur le parking face au
site ).

Adresses uiiles
cf. liste des adresses utiles p 26

Pour en savoir plus

Sécurité sociale : CPAM du domicile
Sécurité sociale étudiant gérée par les
mutuelles étudiantes.




Acceés a I'IRTS Hauts-de-France - Site Artois

Place M? FOCHE | ...
T de
GARE SNCF - BUS “JRUEDEDOUAI .
N /’,,'

S
=L
PONT ST SAUVEUR}”.

“ /{AV. DELATTRE DE TASSIGNY

|
|

i

i

RUE DE CAMBRAI

RESTAURANT CROUS o

UNIVERSITE D'ARTOIS

RUE MAURICE SCHUMANN

IRTS |

du Travail Social

Hauts-de-France

SORTIE N°15

ARRAS-EST

EN VOITURE TRANSPORTS EN COMMUN

Venant de I’A1 Bus ARTIS

(avec péage) Ligne 6 Arrét “Université”.
Prenez la sortie 15 - Arras Est

Prenez la direction Arras,

remontez la D939 (route de

Cambrai) jusqu’au rond point

de l'université d’Artois.

Tournez & gauche.



SITE GRAND LITTORAL

Contacts pédagogiques

Coordination
GRAJEK Martine

Formations
Classe préparatoire

Champ de Ulntervention Sociale et de U'Ilnsertion

Contact
mlotthe@irtshdf.fr

ASS SANTHUNE Myriam msanthune@irtshdf.fr
ES - ES/IFC Félix CARBAJAL fcarbajal@irtshdf.fr
ME LECAILLE Delphine dlecaille@irtshdf.fr

Champ de UAide a la Personne

AES CROXO Séverine scroxo@irtshdf.fr
TISF LECAILLE Delphine dlecaille@irtshdf.fr
ASSFAM THOREZ Nathalie nthorez@irtshdf.fr

Formations continues - Missions

Formations continues - Mis-
sions

DHONDT Frangoise

fdhondt@irtshdf.fr

Pour obtenir la liste compléte des équipes, se rapprocher des secrétariats de formation.

Une convention avec le CRFPE permet de suivre la formation d’EJE sur le site.

Horaires d’ouverture du site au public
Du lundi au vendredi de 8h30 a 17h30.

Ressources du site

Cenire de Ressources Multimédia

Fonds documentaire (notices)
Ouvrages : 1461

Vidéos : 65

Articles : 2323

Revues : 2010

Textes legislatifs : 560
Dossiers documentaires : 43

Site informatique

composé d'une salle en acces libre « Acces aux logiciels de traitement de texte, traiement d’en-

quétes et Internet « Acces wifi (réglementé).

Nombre de salles de cours
16 salles équipées en vidéoprojection, wifi.

Accueil

Mise d disposition de relieuses, de photocopieuses et de mobilier adapté pour les personnes handi-

capées (sur demande ¢ I'accueil).

Restauration sur place

Le site Grand Littoral met & disposition un espace restauration comprenant distributeurs et micro-

ondes.

Horaires d’ouverture
Lundi au jeudi : 8n30-12h30 / 13h00-17h00
Vendredi 8nh30-12h30 / 13h00-14h45

Contact

Audrey REANT

Téléphone : 03.28.25.82.90
mail: areant@irtshdf.fr

Parc d’activités de I'Etoile
rue Galilée « CS 97 0008

59791 GRANDE-SYNTHE CEDEX
Tél. 03 28 24 5130

Fax. 03 28 24 51 31

mail : grand.littoral@irtshdf.fr
Facebook :
www.facebook.com/IRTSHDF.SGL

Directrice du site
Martine GRAJEK

Contact

Adjointe de Direction
Responsable pédagogique :
Frangoise DHONDT
Tél. 03 28 24 5134

mail : fdhondt@irtshdf.fr

Assistante de Direction
Martine LOTTHE

Tél. 03 28 24 5132

mail : mdelabre@irtshdf.fr

Informations - Admission
Tél. 03 28 24 5139
mail : info.admission@irtshdf.fr

Secrétariat pédagogique :
Patricia
DEHANDSCHOEWERCKER
Tél. 03 28 24 5139
pdehandschoewercker@irtshdf.fr
Cindy ALLENTIN

Tél. 03.28.24.51.35

mail : callentin@irtshdf.fr

POle VAE - Financement
Tél. 03 28 24 5130
mail : mlotthe@irtshdf.fr

Référent international :

Delphine LECAILLE
dlecaille@irtshdf.fr

Cadres pédagogiques:

Nicolas DUCLOY
nducloy@irtshdf.fr

Yann WHITEAD
Référent démarche
de recherche
ywhitead@irtshdf.fr

Frangoise DHONDT
fdhondt@irtshdf.fr
Accueil :

Corinne DEMAZIERES
cdemazieres@irtshdf.fr
Aide secrétariat :
Charlotte SALENGRO
csalengro@irtshdf.fr
Entretien des locaux :
Brigitte SOPHYS



Service ofires d’emploi

L'IRTS a mis en place un dispositif de sou-
tien a linsertion professionnelle qui per-
met de vous mettre en relation avec les
employeurs en démarche de recrutement.

Logements

(cf. liste des adresses utiles) : consultation
possible d'offres de particuliers sur notre
panneau d'affichage.

Parking
voitures et vélos pour les étudiants.

Ressources de I’environnement

Restauration

- Espace repas sur le site

- Les Trois Sabots : restaurant d’'applica-
tion de I'association des papillons blancs
de Dunkerque

13 Rue Gaerner Straete, d Grande-Synthe
032858 0147

- Restaurant d’'application le « CATALPA »
89, avenue A. Geeraert d DUNKERQUE tél :
032820129

- Restaurant universitaire : 1 Place des Na-
tions, 569140 Dunkerque

Adresses utiles
cf. liste des adresses utiles p26

- CROUS Université du Littoral

Pole de la Citadelle - Avenue de I'Univer-
sité - 59379 Dunkerque Cedex - Téel. 03 28
237076

- Permanence de service social - Centre
universitaire de la Citadelle - Tél. 03 28 23
7315

Ressources santé

Espace Santé Littoral

2, rue Saint Gilles, 59140 Dunkerque
0328663473 - contact@mps-dunkerque.
com

Ressources juridiques

Point d’'acces au droit :

6 Place de I'Europe - 569760 Grande-Synthe
03 28 28 20 07

Maison de la justice et du droit :

30 Rue de Beaumont, 59140 Dunkerque
03286156244

CIDFF : 12 Rue de la Maurienne, 59140 Dun-
kerque

03 28 69 29 30

Aide pour la recherche de stage
- AAE : www.aaedk.org

- Association des Papillons blancs de Dun-
kerque www.papillonsblancs-dunkerque.fr
- Association des Papillons blancs de Ca-
lais : www.afapei.org

- AFEJI : www.afeji.org

- Institut Vancauwenberghe : www.institut-
vancauwenberghe.com

- APF : www.apfsalines.fr

- Annuaire du CREAI Nord-Pas de Calais :
www.creainpdc.fr/annuaire-creai

Accés a I'IRTS Hauts-de-France - Site Grand Littoral

Ilest intéressant d’opter pour le covoiturage tant pour des raisons environnementales qu’eu

égard au nombre de places sur le parking

Bvd PIERRE MENDES FR

Bvd DES FEDERE

RUE DE LA PORTE DE LILLE

CALAIS

Institut Régional
cial

RUE GALILEE

Parc d"Activités
de U'Etoile

i So

i | SORTIE N°56
GRANDE-SYNTHE

Centre

Moulins

[ENVOITURE | TRANSPORTS EN COMMUN

De Lille , prendre I'A25 | E42 Direction Dun- Bus

kerque, Ligne 1: Arrét Artois

Rejoindre I’A16/E40, Direction Calais, Ligne 1A : Arrét Artois ou Porte du Soleil
Prendre la sortie n°56 « Grande-Synthe Ligne A : Arrét Artois

Centre / Moulins »,

Au rond point, I'entrée du Parc de I'étoile est

sur votre droite.

Emprunter la voie centrale jusqu’au bout et

tournez ¢ gauche,

Continuer tout droit jusqu’a la fin de la voie.



SITE HAINAUT-CAMBRESIS

Contacts pédagogiques

Formations Coordination

Contact

Classe préparatoire NAMUR Philippe

Champ de Ulntervention Sociale et de Ulnsertion

ASS VERCRUYSSE Gaélle

JOIGNIAUX Stéphanie
Tél. 03 27 23 40 10

Champ de Ulntervention Socio-Educative

ES - ES passerelle

DELQUIGNIES Delphine

JOIGNIAUX Stéphanie

ME FUGALDI Anne-Sophie

ADAM Elisabeth
Tél. 03 27 42 89 66

Champ de lAide a la Personne

AES NAMUR Philippe

ADAM Elisabeth

champ de U'encadrement

CAFERUIS TILLY Sarah

LOPEZ Claudie
Tél. 03 27 42 89 65

Formations continues - Missions

Missions

MINASSIAN Héléne
Tél 03 28 55 50 67

Pour obtenir la liste compléte des équipes, se rapprocher des secrétariats de formation.

Horaires d’ouverture du site au public :
Du lundi au vendredi de 8h30 a 17h30.

Ressources du site

Ressources documentiaires

Fonds documentaire (notices)
Ouvrages : 778

Vidéos : 36

Revues : 1306

CD-Rom: 2

Textes legislatifs : 274
Dossiers documentaires : 30

Horaires d’ouverture

Lundi, Mardi, Mercredi : 9h00 - 12h30 / 13h00 -
17h30

Jeudi, Vendredi : 9n00 - 12h30 / 13h00 - 177h00

Contact

Mohamed Loualiche

Téléphone : 03 27 23 40 14
Courriel : mloualiche@irtshdf.fr

Site informatique

composé d’une salle en acces libre « Acces
aux logiciels de traitement de texte, traiement
d’enquétes et Internet « Acces wifi (réglemen-
té).

Nombre de salles de cours
18 salles équipées en vidéoprojection, wifi.

Service offres d’emploi

L'IRTS a mis en place un dispositif de soutien a
I'insertion professionnelle qui permet de vous
mettre en relation avec les employeurs en dé-
marche de recrutement.

Parking
voitures et vélos pour les éudiants.

35, Rue Ernest Macarez
59300 VALENCIENNES
Tél. 03 27 42 40 97

Fax. 03 27 42 40 98
mail : hainaut.cambresis@irtshdf.fr
www.facebook.com/IRTSHDF.SHC

Directeur du site
Christope COL

Contact

Assistante de Direction
Axelle PIQUARD

Tél. 03 27 42 4100

mail : apiquard@irtshdf.fr

Informations - Admission
Tél. 03 27 42 40 97
mail : mferrara@irtshdf.fr

Financement
Tél. 03 27 42 4100
mail : apiquard@irtshdf.fr

Pole VAE

Tél. 03 28 55 52 63

Fax. 03 20 62 563 77

mail : fmonnier@irtshdf.fr



Q ¥
IRTS
Institut Régional

du Travail Social
Hauts-de-France

Ressources de I’environnement

Restauration

- Restaurant Universitaire a 15 mn du site
- Le site Hainaut-Cambrésis met a dispo-
sition un espace restauration comprenant
distributeurs et micro-ondes.

Adresses utiles

cf. liste des adresses utiles p26

- CROUS Université du Hainaut-Cambrésis
Permanence de l'assistante sociale, au
Mont Houy.

Accés a I'IRTS Hauts-de-France - Site Hainaut-Cambrésis

RUE ERNEST MACAREZ

CHEMIN DES ALLIES

Bvd HARPIGNIES

VEscaug

Av. VILLARS

Av. DAMPIERRE

Centre Hospitalier
de Valenciennes

SORTIE
VALENCIENNES NORD

EN VOITURE

En venant de I'’A23, prendre la sortie
Valenciennes Nord.

Au rond-point, prendre la 2éme sortie
Rue de Lomprez (500 m).

Continuez sur I'avenue Dampierre (300
m).

Sur la N30, prendre la 1ére sortie Ave-
nue Villars (1000 m).

A la place Carpeaux, s’engager sur le
Boulevard Froissart.

Au rond point (Place de la République,
CAF), continuez sur le Boulevard Frois-
sart.

Au rond point suivant, tournez & droite
sur le Boulevard Harpignies.

Au rond point suivant (Mc Donald),
continuez tout droit rue des Archers,
puis bifurquez sur la droite Chemin des
Alliés.

Au rond point suivant, tournez d
gauche dans la rue Macarez.

Continuez tout droit au Ter rond point,
puis contourner le second pour revenir
Sur vos pas.

Le Site Hainaut-Cambrésis est fléché
sur votre droite.

TRANSPORTS EN COMMUN

Bus Transvilles
Ligne 64 Arrét Macarez.



SITE COTE D’OPALE

Contacts pédagogiques

) . Boulevard Lefevre
Formations Coordination Contact 62630 » ETAPLES SUR MER

Tél. 03 2189 97 00

Champ de U'encadrement
L . Fax. 03 2184 99 74
CAFERUIS LANSIAUX Valérie Tél. 03 2189 97 06 mail : cote.opale@irtshdf.fr

Champ de Ulntervention Sociale et de Ulnsertion www.facebook.com/IRTSHDF.SCO

ASS VERRIER Evelyne - BERRY Philippe - Tél. 03 2189 97 09
CHATTOU Khalid

Directrice du site

ASSFAM VERRIER Evelyne - BERRY Philippe Té. 03 2189 97 09 Martine GRAJEK
-
ES - ES Passerelle OUAHAB Saleha - CHATTOU Khalid Tél. 03218997 04
ME DACQUET Didier - CHATTOU Khalid Tél. 03 2189 97 07 Responsable pédagogique
Saleha OUAHAB

Champ de l'Aide a la Personne Tél. 032189 97 00
mail : souahab@irtshdf.fr

TISF DACQUET Didier Tél. 03 2189 97 07

AES LANSIAUX Valérie - BERRY Philippe Tél. 03 2189 97 06 Assistante de Direction
Delphine Boulanger

CBMA BERRY Philippe Tél. 032189 97 03 Tél. 03 2189 97 00

mail : dboulanger@irtshdf.fr

Formations continues - Missions

Informations - Admission
Tél. 03 2189 97 00
mail : info.admission@irtshdf.fr

Formations continues - Missions GRAJEK Martine Standard
Tél. 03 2189 97 00

Pour nir la li mplé &qui rapprocher rétari formation.
our obtenir la liste complete des équipes, se rapprocher des secrétariats de formatio Scolarité / Financement

Tél. 03 2189 97 08

mail : Iguyot@irtshdf.fr

ou

Tél. 03 2189 97 02

mail : icarpentier@irtshdf.fr

VAE
Tél. 03 2189 97 03
Horaires d’ouverture du site au public : mail : pberry@irtshdf.fr

Du lundi au vendredi de 8h30 & 12h30 et de 13h30 a 17h00.

Ressources du site
accessibles aux personnes a mobilité réduite

Centire de Ressources Multimédia Site informatique
composé d’'une salle en acceés libre
Fonds documentaire «+ Accés aux logiciels de traitement de texte et
@ Ouvrages: 1019 Internet
® Vidéos: 34
® Articles :1383 Espace Etudiant
® Articles + revues : 2840 Espace de restauration aménagée avec micro-
® Textes legislatifs : 225 ondes et réfrigérateur
® Dossiers documentaires : 36

Distributeurs boissons & sandwichs

Horaires d’ouverture

du lundi au vendredi Nombre de salles de cours
9h00 - 12h00 / 13h00 - 17h00 11 salles, acces wifi
Contact

Isabelle GREUET
Téléphone : 03 2189 8182
Mail : igreuet@irtshdf.fr



Accueil
mise ¢ disposition de relieuses, de photo-
copieuses et de mobilier adapté pour les
personnes handicapées (sur demande d
I'accueil).

Service offres d’emploi

L'IRTS a mis en place un dispositif de sou-
tien & linsertion professionnelle qui per-
met de vous mettre en relation avec les
employeurs en démarche de recrutement.

Logements (cf liste des adresses utiles
p26)

consultation possible d'offres de particu-
lier sur notre panneau d’affichage.

Parking
voitures et vélos pour les étudiants.

Ressources de I’environnement

Adresses utiles
cf. liste des adresses utiles p33

Restauration
centre-ville d’Etaples & Cucq (MacDonald)

Accés a I'IRTS Hauts-de-France - Site Cote d’Opale, & ETAPLES

En venant de I'A16 sortie 26, Le Tou-
quet Etaples, passer le péage et au
rond point, prendre ¢ droite la D939,
direction Etaples.

Au troisieme rond, prenez ¢ gauche.
Continuez puis tournez & doite Bou-
levard Lefevre, jusque la gare.

Le site Cote d’'Opale se situe dans le
prolongement du parking de la gare.

PORT
DETAPLES

L Institut Régional

du vaclll Soc\cl\

SORTIE N°26

LE TOUQUET / ETAPLES /
MONTREUIL / STELLA-PLAGE /
MERLIMONT




IV | Informations diverses

1- ADRESSES UTILES

Associations étudiantes

APRADEIS

Association promotion recherche autour
des diplomes d’encadrement et ingénierie
sociale

Contact : apradeis@neuf.fr

BDE - Bureau des étudiants

Association étudiante site Métropole lil-
loise Salle M2

asso.lacave.irts@gmail.com

Association «La Pause»
Association étudiante site Artois
onenparlealapause@gmail.com

Institutions

Conseil Regional Hauts-de-France
Hotel de Région

151 Avenue du Président Hoover

59555 LILLE CEDEX

Tél.: 0328 828282 - Fax : 03 28 82 82 83
http://lwww.nordpasdecalais.fr ou
http://lwww.cr-npdc.fr

Bourses d’'études sanitaires & sociales
www.nordpasdecalais.fr

Les Universités de la Région

Université Lille 1(US.T.L.)

Cité Scientifique,

59655 Villeneuve d’Ascq

Tél. : 03 20 43 43 43 - Fax : 03 20 43 49 95
www.ustlT.univ-lille1.fr

Contact : annumaster@univ-lille1.fr

Université de Lille 2 (Droit et Sante)

42 rue Paul Duez, 59800 LILLE

Tél. : 03 20 96 43 43 - Fax : 03 20 88 24 32
www.univ-lille2.fr

Contact : sg@univ-lille2.fr

Universite Lille 3 (Charles-de-Gaullle)
Rue du Barreau, BP 60149

59653 Villeneuve d’Ascq CEDEX

Tél. : 03 20 4160 00 - Fax : 03 20 919171
www.univ-lille3.fr

Contact : scd.accueil@univ-lille3.fr

Université d'Artois

9 rue du Temple, BP 665

62030 ARRAS CEDEX

Tél.: 03 2160 37 00 - Fax : 03 2160 37 37
www.univ-artois.fr

Contact : webmaster@univ-artois.fr

Université du Littoral

1place de I'Yser, BP 1022,

59375 DUNKERQUE CEDEX 1

Tél.: 0328237373 - Fax: 0328237313
www.univ-littoral.fr

Université de Valenciennes

Le Mont Houy Aulnoy

59304 VALENCIENNES CEDEX

Tél. 03 27 5112 34 - Fax. 03 27 5111 00

CROUS - Centre Régional des CEuvres
Universitaires et Scolaires

74 rue de Cambrai, 59043 LILLE CEDEX

Tél. : 03 20 88 66 00 - Fax : 03 20 88 66 59
Site : www.crous-lille.fr  Mail : crous@
crous-lille.fr

CRIJ Nord Pas de Calais

Centre Reégional dInformation Jeu-
nesse

2 rue Nicolas Leblanc, 59000 LILLE
Tél. 03 20 12 87 30 - Fax. 03 20 12 87 31
www.crij-npdc.asso.fr

Contact : doc@crij-npdc.asso.fr

Le CRIJ est une association qui accueille
et informe gratuitement les jeunes sur des
sujets tels que les études, les stages et les
jobs étudiants, les bourses, le logement...
Les horaires d’ouverture sont : mardi et
jeudi de 13 h a 19 h, mercredi et vendredi
de 10 h & 18 h, samedi de 10 h & 12 h 30. Voir
aussi www.cidj.asso.fr

Centres d’information et d’orien-
tation

www.lille-apprentissage.com

ClO Lille Hellemmes

26 rue de I'Innovation, BP 25

59260 HELLEMMES LILLE CEDEX

Tél. 03 20 34 47 90 - Fax : 03 20 34 47 98
Contact : ce.0590287s@ac-lille.fr

CIO Lille Aprés Bac

25 boulevard Bigo Danel, BP 2033
59000 LILLE

Tél. 0320 09 14 09 - Fax : 03 20 17 35 90
Contact : ce.0592750u@ac-lille.fr

CIO Lille Solferino

252 rue Solferino, BP 1347

59015 LILLE CEDEX

Tél. 032018 14 90 - Fax : 03 20 18 14 98
Contact : ce.0590285p@ac-lille.fr

ClO Arras
53 rue de Douai - 62000 Arras
Tél. 03 2155 47 03

Sécurite sociale étudiante
La Mutuelle Des Etudiants - LMDE

www.Imde.com

Agence Arras

58, rue Grassin Baledans - 62 000 ARRAS
Accueil du lundi au jeudi : 10h00 & 12h30 /
13h30-17h30 (fermé le mercredi aprés-midi
et le vendredi)

La Mutuelle Des etudiants - LMDE

Agence Dunkerque

Centre Universitaire de la Citadelle
Bureau 434

220, avenue de I'Université - BP 5526
59379 DUNKERQUE CEDEX 1

Accueil du lundi au vendredi

de 13h45 & 17h30

Agence Lille
96/98 rue de I'hdpital militaire 59800 LILLE

Agence Valenciennes

19 rue Tholozé 59300 VALENCIENNES
Accueil du lundi au jeudi de 9 h a 12 h 30
et de 13 h 30 a 17 h 30, le vendredi de 9 h
A 12 h 30.

Permanence téléphonique :

0811 505 633

- des conseillers sont a votre écoute du
lundi au vendredi de 8h30 & 17h30

- 24h/24 un serveur vocal d votre service

SMENO

www.smeno.com

Agence Vauban - Lille
43 bld Vauban - 59040 LILLE CEDEX

Agence ruret du Nord- Lille
15 place de Gaulle - BP 315
59026 LILLE CEDEX

Agence Vileneuve d’Ascq
Galerie Ventoux / Furet

18 bld de Valmy

59650 VILLENEUVE D’ASCQ

Agence Valenciennes

66 av. Clemenceau

59300 VALENCIENNES
Accueil du mardi au vendredi
de9hai13hoo
etde13h45a18h

Point service Arras
4 rue des dominicains
62000 ARRAS

Logement

Nemea - Appartetud
Résidence étudiante, a LOOS
www.nemea-appartedud.fr

Fac Habitat
www.fac-habitat.com



2 - LEXAIQUE

ADAMSS Association pour le Dé-
veloppement de I’Apprentissage
dans les Secteurs Sanitaires et
Sociaux

AIFRIS Association Internationale
pour la Formation, la Recherche
et I'Intervention Sociale

ASSFAM Assistant Familial

AES Accompagnant Educatif et
Social

APSIF Formations au Travail Psy-
chosocial Individuel et Familial
ASH Aide Soignant Hospitalier
ASMAT Assistante Maternelle
ASS Assistant Service Social

CAFDES Certificat d’Aptitude
aux Fonctions de Directeur d’Eta-
blissement Social

CAFERUIS Certificat d’Aptitude
aux Fonctions d’Encadrement et
de Responsable d'Unité d’Inter-
vention Sociale

CBC Centre de Bilan de Compé-
tences

CER Centre d’Education Renfor-
cée

CESF Conseiller en Economie So-
ciale Familiale

CFA Centre de Formation d’'Ap-
prentis

CIP Conseiller d’Insertion Profes-
sionnelle

CIS Cadre de l'Intervention So-
ciale

CBMA Certificat de branche de
Moniteur d’Atelier

CPAS Centre de Prévention et
d’Action Sociale

CTP Conseil Technique et Péda-
gogique

DC Domaine de Compétence
DDTEFP Direction Départemen-
tale du Travail de I’'Emploi et de la
Formation Professionnelle

DEAS Diplome d’Etat d’Aide Soi-
gnant

DEIS Dipldme d’Etat d’Ingénierie
Sociale

DGAS Direction Générale de I'Ac-
tion Sociale

DIRECCTE Direction Régionale
des Entreprises, de la Concur-

rence, de la Consommation, du
Travail et de 'Emploi

DPF Délégué aux prestations fa-
miliales

DRJSCS Direction Régionale de

la Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale

£CTS European Credits Transfer
System

£HESP Ecole des Hautes Etudes
en Santé Publique

£JE Educateur Jeunes Enfants
£S Educateur Spécialisé

£T Encadrant Technique

£TS Educateur Technique Spécia-
lisé

rAM Foyer d’Accueil Médicalisé

FAMAP Formation d’Adaptation
aux Métiers d’'Aide d la Personne

+C Formation Continue

FEDER Fonds Européen de Déve-
loppement Régional

GRIF Groupement Régional des
Instituts de Formation

GRPS Groupement Régional de
Promotion de la Santé

HEPASS Haute Ecole Profession-
nelle en Action Sociale et de San-
té

LMD Licence - Master - Doctorat
MAS Maison d’Accueil Spécialisée
ME Moniteur Educateur

MIRE Mission Interministérielle de
Recherche et d’Expérimentation

MJPM Mandataire Judiciaire ¢ la
Protection des Majeurs

MLAD Mission Locale de I’Agglo-
mération Dunkerquoise

NTIC Nouvelles Technologies de
I'Information et de la Communi-
cation

PRF Programme Régional de For-
mation

RIDS Réseau d’Informations sur le
Développement Social

TISF Technicien de I'Intervention
Sociale et Familiale

UGECAM Union de Gestion des
Etablissements de Caisses d’As-
surance Maladie

UNAFORIS Union Nationale des
Acteurs de Formation et de Re-
cherche en Intervention Sociale

URIOPSS Union Régionale Inter-
fédérale Organismes Paritaires
Sanitaires et Sociaux

UTPAS Unité Territoriale de Pré-
vention de I’Action Sanitaire et
Sociale

VAE Validation des Acquis de I'Ex-
périence



CONTACTS

IRTS site Métropole lilloise
Parc Eurasanté Est

Rue Ambroise Paré - BP 71
59373 LOOS Cedex

Tél. +33 (0)3 20 62 53 70
metropole.lilloise@irtshdf.fr

IRTS site Grand Littoral
Parc d’Activités de I'Etoile
Rue Galilée - CS 970008
59791 GRANDE-SYNTHE
Tél. +33 (0)3 28 24 5130
grand.littoral@irtshdf.fr

IRTS site Artois

5 rue Maurice Schumann - BP 20755
62031 ARRAS Cedex

Tél. +33 (0)3 2124 09 09
artois@irtshdf.fr

IRTS site Hainaut Cambrésis
35 rue Ernest Macarez

59300 VALENCIENNES

Tél. +33 (0)3 27 42 40 97
hainaut.cambresis@irtshdf.fr

IRTS site Cote d’Opale
Boulevard Jacques Lefévre
62630 ETAPLES

Tél. +33 (0)3 2189 97 00
cote.opale@irtshdf.fr

@ contact@irtshdf.fr
o www.irtshdf.fr
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