Public concerné par le soutien pour I'inclusion
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4 Par « obligatoire » est entendu accordé de droit.

* Cette présomption ne signifie pas que les apprenants doivent relever de I'inclusion pour étre éligibles sur le secteur de I’éducation des
adultes.

**inscrit dans I'un des dispositifs suivants :

. Dispositifs de lutte contre le décrochage scolaire

. Relevant de I'adaptation scolaire et scolarisation des éléves en situation de handicap (ASH) : ULIS, SEGPA,
Instituts Médico-Educatifs (IME), Instituts Thérapeutiques, Educatifs et Pédagogiques (ITEP), etc. ;

o Contrat de volontariat pour l'insertion ;

. Parcours contractualisé d'accompagnement vers I'emploi et I'autonomie (Pacea) et contrat d'engagement
jeunes;

o Service militaire adapté (SMA) ou service militaire volontaire (SMV) ;

. Programme TAPAJ (travail alternatif payé a la journée).



